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各支所と連携し、健康推進・介護予防の伊賀市の拠点とする。

機能的で無駄のない保健事業を行うことができる。

複数の部署が配置となることでコスト削減につながる。

(千円)

平成24年度 計画内容
事 業 内 容

265,725

一般管理費
備品購入費

施設維持管理
その他

総合評価 事業の方向性

9653

2665

事業の成果を測る指標

施設の利用者数

事業の進捗率

評価項目 ポイント

0　 Σ
　 　

　 (千円)

266,445

0.1人 0 人件費（Ｂ）

265,725
　 　

事業費計(A) 　 Σ
　 　 　 　

0.1

Σ 279,685

279,685

　

人 720

　

265,725 265,725
13,960

　 (千円)(千円)

0

　

人件費（Ｂ）

　

人件費（Ｂ）

　 Σ

人 0 人 720

事業費計(A)

人件費（Ｂ）

0 事業費計(A)
　
事業費計(A)

人件費（Ｂ） 人 0

0

0事業費計(A)
　 　

　 Σ

平成23年度 計画内容平成22年度 計画内容平成19年度 決算内容

健康増進の拠点として本施設を整備することで、幅広い住民の健
康推進・介護予防を行うことが可能となる。
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２次評価対象分

行革大綱の重点事項番号

事業種別 新規 単独 事業類型

駅前ビルの４階に母子保健事業・成人保健事業の拠点となる
保健センターを設置し、支所の保健センターをブランチ機能と
位置づけ、各事業の中枢としての役割をめざす施設とする。

4
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