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お
知
ら
せ

知
的
財
産
活
用
セ
ミ
ナ
ー

本
庁
商
工
観
光
課

　

知
的
財
産
権
は
特
許
権
、
商
標
権

な
ど
が
あ
り
、
社
会
の
発
展
と
と
も
に

そ
の
重
要
性
が
増
し
て
い
ま
す
。
知
的

財
産
権
への
理
解
を
深
め
、
知
的
財
産

の
活
用
を
推
進
す
る
た
め
、「
知
的
財

産
活
用
セ
ミ
ナ
ー
」
を
開
催
し
ま
す
。

講
師
は
、
新
幹
線
な
ど
「
絶
対
安
全
」

が
求
め
ら
れ
る
個
所
に
使
わ
れ
る
ナ
ッ

ト
を
製
造
し
て
い
る
ハ
ー
ド
ロッ
ク
工
業

㈱
の
若
林
克
彦
さ
ん
で
す
。

【
と　

き
】　

11
月
５
日
㈭

　

午
後
１
時
30
分
～
３
時
30
分

　
（
受
付
：
午
後
１
時
～
）

【
と
こ
ろ
】　

産
学
官
連
携
地
域
産

業
創
造
セ
ン
タ
ー
「
ゆ
め
テ
ク
ノ

伊
賀
」　

３
階
テ
ク
ノ
ホ
ー
ル

【
内　

容
】

午
後
１
時
30
分
～　

基
調
講
演

《
講
師
》　

ハ
ー
ド
ロ
ッ
ク
工
業
㈱

　

代
表
取
締
役　

若
林
克
彦
さ
ん

《
演
題
》　
『
知
的
財
産
が
企
業
力

を
上
げ
る
～
世
界
一
緩
ま
な
い

ナ
ッ
ト
の
開
発
秘
話
～
』

午
後
２
時
30
分
～　

企
業
の
知
財

戦
略
支
援
に
つ
い
て

　

中
部
経
済
産
業
局
地
域
経
済
部
産

業
技
術
課
特
許
室
長　
高
橋
直
彦
さ
ん

午
後
３
時
～　

質
疑
応
答

【
定　

員
】　

70
人

【
申
込
方
法
】　

本
庁
商
工
観
光
課

お
よ
び
各
支
所
産
業
建
設
課
に
備
え

付
け
の
申
込
用
紙
に
住
所
、
氏
名
、

連
絡
先
、
事
業
所
名
な
ど
を
ご
記
入
い

た
だ
き
、持
参
ま
た
は
、電
話
、Ｆ
Ａ
Ｘ
、

Ｅ
メ
ー
ル
で
お
申
し
込
み
く
だ
さ
い
。

【
申
込
期
限
】　

10
月
28
日
㈬
必
着

【
申
込
先
・
問
い
合
わ
せ
】

　

本
庁
商
工
観
光
課

☎
22
・
９
６
７
２ 

℻
22
・
９
６
９
５

　
　
　

shoukan@
city.iga.lg.jp

《
事
業
主
の
皆
さ
ま
へ
》

労
働
保
険
の
加
入
手
続
き
は

　
　
　
　
　

お
済
み
で
す
か

本
庁
商
工
観
光
課

︲
11
月
は
、「
労
働
保
険
適
用
促

進
月
間
」
で
す
︲

　

労
働
保
険（「
労
災
保
険
」と「
雇

用
保
険
」）
は
、
政
府
が
管
理
・
運

営
し
て
い
る
強
制
的
な
保
険
で
、
農

林
水
産
業
の一
部
を
除
い
て
、
労
働

者
を
一人
で
も
雇
用
し
て
い
る
場
合
、

事
業
主
ま
た
は
労
働
者
の
意
思
の
有

無
に
か
か
わ
り
な
く
必
ず
加
入
す
る

こ
と
が
法
律
で
定
め
ら
れ
て
い
ま
す
。

　

厚
生
労
働
省
（
三
重
労
働
局
）
で

は
、
11
月
を
「
労
働
保
険
適
用
促

進
月
間
」
と
定
め
、〝
労
働
保
険
の

未
手
続
事
業
場
の一掃
〟
を
重
点
項

目
に
掲
げ
、
三
重
県
労
働
保
険
事
務

組
合
連
合
会
と
連
携
し
て
未
手
続

事
業
場
を
個
別
訪
問
す
る
な
ど
に
よ

り
、
加
入
促
進
を
図
って
い
ま
す
。

　

労
働
保
険
の
加
入
手
続
を
と
ら

れ
て
い
な
い
事
業
主
の
方
は
、
速
や

か
に
加
入
手
続
を
お
願
い
し
ま
す
。

　

万
が一、
労
災
保
険
事
故
が
未
手

続
事
業
場
で
発
生
し
た
場
合
に
は
、

遡
って
保
険
料
を
徴
収
す
る
ほ
か
に
、

労
災
保
険
か
ら
給
付
を
受
け
た
金

額
の
１
０
０
％
ま
た
は
40
％
を
事
業

主
か
ら
徴
収
す
る
こ
と
と
なって
い
ま

す
。（
費
用
徴
収
制
度
と
言
い
ま
す
）

【
問
い
合
わ
せ
】

　

三
重
労
働
局
総
務
部
労
働
保
険

徴
収
室

　

☎
０
５
９
・
２
２
６
・
２
１
０
０

　

ま
た
は
、
最
寄
り
の
労
働
基
準

監
督
署
・
公
共
職
業
安
定
所
へ
お

問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。

　

国
の
補
正
予
算
に
盛
り
込
ま
れ
た

「
新
た
な
セ
ー
フ
テ
ィ
ー
ネ
ッ
ト
」
と

し
て
、
雇
用
情
勢
の
悪
化
に
迅
速
に

対
応
す
る
た
め
離
職
者
に
対
す
る
総

合
支
援
の一環
と
し
て
、
収
入・資
産・

就
職
活
動
な
ど
の一定
の
支
給
要
件

を
満
た
す
２
年
以
内
の
離
職
者
で
、

住
宅
を
喪
失
ま
た
は
そ
の
お
そ
れ
が

あ
る
方
に
対
し
て
、
緊
急
措
置
と
し

て
住
宅
手
当
を
支
給
し
ま
す
。

【
支
給
対
象
者
】　
２
年
以
内
に
離

職
し
た
方
で
、
就
労
能
力
と
就
労
意

欲
が
あ
り
、
住
居
を
喪
失
し
て
い
る
方

ま
た
は
喪
失
す
る
お
そ
れ
の
あ
る
方
。

【
支
給
要
件
】

　

次
の
す
べ
て
に
該
当
す
る
方

①
収
入
要
件　

原
則
と
し
て
収
入
が

な
い
こ
と
。
た
だ
し
、
臨
時
的
な
収
入

や
そ
の
他
の一時
的
な
収
入
ま
た
は
、
生

計
を
一と
す
る
同
居
の
親
族
の
収
入
が

住
宅
手
当
緊
急
特
別
措
置
事
業

本
庁
商
工
観
光
課

あ
る
場
合
に
は
、
支
給
申
請
日
の
属
す

る
月
に
お
け
る
そ
れ
ら
の
収
入
見
込
額

の
合
計
が
次
の
金
額
以
下
で
あ
る
こ
と

単
身
世
帯
月
収
▼

　
　
　
　
　

８
万
４
，
０
０
０
円

複
数
世
帯
月
収
▼

　
　
　
　
　

17
万
２
，
０
０
０
円

②
資
産
要
件　

預
貯
金
が
次
の
金

額
以
下
で
あ
る
こ
と

単
身
世
帯
▼　
　
　
　
　

50
万
円

複
数
世
帯
▼　
　
　

１
０
０
万
円

③
就
職
活
動
要
件　

常
用
就
職
の

意
欲
が
あ
り
、
そ
れ
に
向
け
た
就
職

活
動
を
行
う
こ
と

【
支
給
期
間
】　

６
カ
月
間

【
支
給
額
】

単
身
世
帯
▼

　
　
　

３
万
３
，
４
０
０
円
以
内

複
数
世
帯
▼

　
　
　

４
万
３
，
４
０
０
円
以
内

【
必
要
書
類
】

①
本
人
確
認
書
類　

運
転
免
許

証
、
住
民
基
本
台
帳
カ
ー
ド
、
旅

券
、
各
種
福
祉
手
帳
、
健
康
保
険

証
、
住
民
票
、
住
民
登
録
証
明
書
、

戸
籍
謄
本
な
ど
の
写
し
の
い
ず
れ
か

②
離
職
関
係
書
類　

２
年
以
内
に

離
職
し
た
者
で
あ
る
こ
と
が
確
認

で
き
る
書
類
の
写
し

③
収
入
関
係
書
類　

本
人
お
よ
び

生
計
を
一
に
し
て
い
る
同
居
の
親

族
の
う
ち
収
入
が
あ
る
者
の
収
入

が
確
認
で
き
る
書
類
の
写
し

④
預
貯
金
関
係
書
類　

本
人
お
よ

び
生
計
を
一
に
し
て
い
る
同
居
の

親
族
の
金
融
機
関
の
通
帳
の
写
し

⑤
そ
の
他
の
書
類　

公
共
職
業
安

定
所
か
ら
交
付
を
受
け
た
求
職
受

付
票
の
写
し

【
問
い
合
わ
せ
】

　
　

伊
賀
市
社
会
福
祉
協
議
会

☎
21
・
５
８
６
６ 

℻
26
・
０
０
０
２

　

本
庁
商
工
観
光
課

☎
22
・
９
６
７
２ 

℻
22
・
９
６
９
５

島
ヶ
原
文
化
芸
術
ま
つ
り

島
ヶ
原
公
民
館

【
と　

き
】

　

11
月
１
日
㈰
～
３
日
㈫

　

午
前
９
時
～
午
後
５
時

※
３
日
の
み
午
後
４
時
ま
で

【
と
こ
ろ
】

　

島
ヶ
原
会
館
ふ
れ
あ
い
ホ
ー
ル

【
内　

容
】　

各
種
団
体
の
展
示
会

【
問
い
合
わ
せ
】

　

島
ヶ
原
文
化
芸
術
ま
つ
り
実
行

委
員
会　
　
　

☎
59
・
２
２
９
１

福(  )


