
伊賀市　 「事務事業評価」　結果総括シート〔2次評価シート〕
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継続

149 男女共同参画社会促進事業 ０７０２００

人権政策部
男女共同参画
課 821 743 743 0.5 3,600

ネットワーク
の加入団体数 42 44 団体 Ⅰ 4 4 3 3 Ａ 拡大

無 ─ ─ 無 ─ 2Ｇ ｂ ─ ─

継続

150 男女共同参画講座事業経費 ０７０２００

人権政策部
男女共同参画
課 137 378 428 0.6 4,320 参加者数 310 450 人 Ⅰ 4 4 3 4 Ａ 拡大

無 ─ ─ 無 ─ 3Ｇ c ─ ─

継続

574 男女共同参画講座事業経費 551000
伊賀支所　人
権同和課 112 34 34 0.5 3,600

セミナー参加
者数 89 150 人 Ⅰ 4 3 4 3 Ａ 現状維持

無 ─ ─ 無 ─ ３Ｇ c ─ ─

継続

691 男女共同参画講座事業 ６００１００

島ヶ原総務振
興課 53 34 53 0.3 2,160

男女共同参画
講演会の参加
者数 90 150 人 Ⅰ 4 3 4 4 A 現状維持

無 ─ ─ 無 ─ ３Ｇ c ─ ─

継続

755 男女共同参画推進事業 ６５０１００

阿山支所　総
務振興課 43 34 34 0.1 720

男女共同参画
講演会の参加
者数
男女共同参画
座談会の参加
者 67 90 人 Ⅰ 4 3 3 4 A 現状維持

無 ─ ─ 無 ─ ３Ｇ c ─ ─

継続

845 男女共同参画講座事業経費 ７０１０００

大山田支所
人権同和課 53 34 34 0.6 4,320

セミナー参加
者延べ人数 233 250 人 Ⅰ 4 3 4 4 Ａ 現状維持

無 ─ ─ 無 ─ ３Ｇ c ─ ─

継続

944 男女共同参画講座事業経費 751000
青山支所　人
権同和課 13 34 104 1.0 7,200

男女共同参画
地域リーダー
研修参加者数 50 70 　　人 Ⅰ 4 3 2 3 Ｂ 拡大

無 ─ ─ 無 ─ ３Ｇ c ─ ─

21新規

2105
男女共同参画基本計画策定経
費 ０７０２００

人権政策部
男女共同参画
課 0 0 3,640 1.0 7,200

実施計画の策
定 一式 Ⅰ 4 4 4 Ａ

無 ─ ─ 無 ─ １Ｇ ｂ ─ ─

全 8 事業
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41 子育てや介護を、男女問わず「できる者がする」ような雰囲気や環境がある。
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