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２次評価対象分
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事業種別 継続 単独 事業類型

3

ジョブサポーターの派遣
一般就労している知的・精神に障がいのある人の職場での悩
み事等の相談を受け、企業との調整を図り、就労の定着を図
る。

社会福祉法人に委託

不況により、就労定着が難しい状況となっている。
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