
 
 

資料１ 

伊賀市男女共同参画に関する意識調査 

 
１ 調査の目的 

   伊賀市における男女共同参画の現状を調査し、「第３次伊賀市男女共同参

画基本計画」見直しのための基礎資料を得ることで、2021（令和 3）年度以

降における男女共同参画社会実現に向けての施策に反映させることを目的

とする。 

 

２ 調査方針 

○ 現状の意識を把握すると共に、平成２７年７月～８月に実施した県民意

識調査結果と比較し、前回の平成２６年１１月に実施した市の意識調査

からの意識の変化等を検証すること 

○ 男女共同参画についての周知度を検証すること 

 

３ 調査票の設計方針 

○ 回答者が記入しやすい表現に改め、負担をかけないようにすること 

○ 質問項目数は精査し、なるべく増えないよう配慮する 

 

４ 調査対象 

市民・・・・伊賀市に在住の２０歳以上の男女 2,000 人を無作為に抽出 

（外国人を含む） 

事業所（企業）・・・・２６２社 

伊賀市職員・約６５０人 

 

５ 実施期間  

   2019（令和元）年１１月 

 

６ 調査方法 

   郵送配布、郵送回収・・・市民 

   郵送配布、訪問回収・・・事業所（企業） 

   職場内メール配信、返信・伊賀市職員 

 

７ 設問のアウトライン 

 （１）調査項目（市民・伊賀市職員） 

    ① 自身 

    ② 男女平等   

③ 家庭生活  

④ 社会活動等 

⑤ 職業生活 

⑥ 心とからだ 

⑦ ドメスティック・バイオレンス（配偶者・恋人などからの暴力） 

⑧ 男女共同参画社会全般 

 

 



 
 

    調査項目（事業所） 

   ①事業の概要 

   ②女性の活躍推進 

   ③ワーク・ライフ・バランス（仕事と生活の調和）支援 

   ④多様な働き方の推進 

   ⑤職場でのいやがらせ（ハラスメント）の防止について 

   ⑥男女共同参画 

   ⑦ＬＧＢＴ（性的マイノリティ）について 

 

８ 成果物 

   報告書本冊及び報告書概要版 

 


