
令 和 ５ 年 度 

伊賀市後期高齢者医療特別会計予算



 

 



 

議案第６号 

 

令和５年度伊賀市後期高齢者医療特別会計予算 

 

 令和５年度伊賀市の後期高齢者医療特別会計予算は、次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算） 

第１条  歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ１，３５８，１０８千円と定める。 

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予算」によ 

る。 

   

令和５年２月24日提出 

                

伊賀市長 岡 本  栄   
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　 第１表　   歳入歳出予算

   歳     入 （単位 ： 千円）

款 項

 1 後期高齢者医療保険料 933,345   

 1 後期高齢者医療保険料 933,345   

 2 使用料及び手数料 128   

 1 手数料 128   

 3 繰入金 415,784   

 1 一般会計繰入金 415,784   

 4 繰越金 2,000   

 1 繰越金 2,000   

 5 諸収入 6,851   

 1 延滞金、加算金及び過料 70   

 2 償還金及び還付加算金 2,000   

 3 諸収入 4,781   

1,358,108   

   歳     出 （単位 ： 千円）

款 項

 1 総務費 31,082   

 1 総務管理費 26,725   

 2 徴収費 4,357   

 2 後期高齢者医療広域連合納付金 1,324,526   

 1 後期高齢者医療広域連合納付金 1,324,526   

 3 諸支出金 2,000   

 1 償還金及び還付加算金 2,000   

 4 予備費 500   

 1 予備費 500   

1,358,108   

金 額

歳　　入　　合　　計

金 額

歳　　出　　合　　計
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　　１　総　　括

    （歳　　入） （単位 ： 千円）

款

 1 後期高齢者医療保険料 933,345 932,750 595 

 2 使用料及び手数料 128 128 0 

 3 繰入金 415,784 380,677 35,107 

 4 繰越金 2,000 2,000 0 

 5 諸収入 6,851 8,256 △1,405 

1,358,108 1,323,811 34,297 

歳入歳出予算事項別明細書

本年度予算額 前年度予算額 比 較

歳　　入　　合　　計
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   （歳　　出）

款

 1 総務費 31,082 30,582 500 

 2 後期高齢者医療広域連合納付金 1,324,526 1,290,729 33,797 

 3 諸支出金 2,000 2,000 0 

 4 予備費 500 500 0 

1,358,108 1,323,811 34,297 歳　　出　　合　　計

本年度予算額 前年度予算額 比 較
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（単位 ： 千円）

0 0 4,909 26,173 

0 0 1,239,035 85,491 

0 0 2,000 0 

0 0 0 500 

0 0 1,245,944 112,164 

本　　年　　度　　予　　算　　額　　の　　財　　源　　内　　訳

特 定 財 源
一 般 財 源

国県支出金 地　方　債 そ　の　他
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　　２　　歳　　　入
 1款  後期高齢者医療保険料

 1項  後期高齢者医療保険料

目

 1 普通徴収保険料 297,703 274,452 23,251 

 2 特別徴収保険料 635,642 658,298 △ 22,656 

計 933,345 932,750 595 

 2款  使用料及び手数料

 1項  手数料

 1 督促手数料 128 128 0 

計 128 128 0 

 3款  繰入金

 1項  一般会計繰入金

 1 事務費繰入金 110,164 78,115 32,049 

 2 保険基盤安定繰入金 305,620 302,562 3,058 

計 415,784 380,677 35,107 

 4款  繰越金

 1項  繰越金

 1 繰越金 2,000 2,000 0 

計 2,000 2,000 0 

 5款  諸収入

 1項  延滞金、加算金及び過料

 1 延滞金 70 50 20 

計 70 50 20 

 5款  諸収入

 2項  償還金及び還付加算金

 1 保険料還付金 1,900 1,900 0 

 2 還付加算金 100 100 0 

計 2,000 2,000 0 

 5款  諸収入

 3項  諸収入

 1 雑入 4,781 6,206 △ 1,425 

本 年 度 予 算 額 前 年 度 予 算 額 比 較
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（単位 ： 千円）

節   

 1 現年度分 288,928 現年度分 288,928 

 2 滞納繰越分 8,775 滞納繰越分 8,775 

 1 現年度分 635,642 現年度分 635,642 

 1 督促手数料 128 督促手数料 128 

 1 事務費繰入金 110,164 事務費繰入金 110,164 

 1 保険基盤安定 305,620 保険基盤安定繰入金 305,620 

繰入金

 1 繰越金 2,000 繰越金 2,000 

 1 延滞金 70 延滞金 70 

 1 保険料還付金 1,900 保険料還付金 1,900 

 1 還付加算金 100 還付加算金 100 

 1 雑入 4,781 三重県後期高齢者医療広域連合委託金 4,781 

 1款  後期高齢者医療保険料　　 2款  使用料及び手数料　　 3款  繰入金　　 4款  繰越金　　 5款  諸収入

区 分 金 額
説 明
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 5款  諸収入

 3項  諸収入

目

計 4,781 6,206 △ 1,425 

 5款  諸収入

本 年 度 予 算 額 前 年 度 予 算 額 比 較
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（単位 ： 千円）

節   

 5款  諸収入

区 分 金 額
説 明
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　　３　　歳　　　出
 1款  総務費

 1項  総務管理費

目

 1 一般管理費 26,725 26,276 449 4,909 21,816 

計 26,725 26,276 449 4,909 21,816 

国県支出金 地 方 債 そ の 他

本年度予算額 前年度予算額 比 較

本 年 度 予 算 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源
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(単位：千円)

節       

 1 報酬 2,917 職員人件費 21,071 

 2 給料 11,603 職員人件費 21,071 

 3 職員手当等 6,506 　給料 11,603    

 4 共済費 3,855 　　一般職給 11,603    

 7 報償費 78 　職員手当等 6,177    

 8 旅費 284 　　扶養手当 360    

10 需用費 744 　　通勤手当 326    

11 役務費 146 　　時間外勤務手当 690    

12 委託料 592 　　期末手当 2,444    

　　勤勉手当 1,998    

　　地域手当 359    

　共済費 3,291    

　　職員共済組合負担金 3,234    

　　地方公務員災害補償基金負担金 20    

　　職員共済会補助金 37    

一般管理経費 1,560 

一般管理経費 1,560 

　報償費 78    

　　事業推進報償費 78    

　需用費 744    

　　消耗品費 744    

　役務費 146    

　　通信運搬費 146    

　委託料 592    

　　　健康診断等委託料 31    

　　　事業推進委託料 561    

会計年度任用職員人件費 4,094 

短時間勤務会計年度任用職員人件費 4,094 

　報酬 2,917    

　　会計年度任用職員報酬 2,917    

　職員手当等 329    

　　会計年度任用職員期末手当 329    

　共済費 564    

　　職員共済組合負担金 226    

　　社会保険料負担金 338    

　旅費 284    

　　会計年度任用職員通勤費用弁償 284    

 1款  総務費

区 分 金 額
説 明
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 1款  総務費

 2項  徴収費

目

 1 徴収費 4,357 4,306 51 4,357 

計 4,357 4,306 51 4,357 

 2款  後期高齢者医療広域連合納付金

 1項  後期高齢者医療広域連合納付金

 1 後期高齢者 1,324,526 1,290,729 33,797 1,239,035 85,491 

医療広域連

合納付金

計 1,324,526 1,290,729 33,797 1,239,035 85,491 

 3款  諸支出金

 1項  償還金及び還付加算金

 1 保険料還付 1,900 1,900 0 1,900 

金

 2 還付加算金 100 100 0 100 

計 2,000 2,000 0 2,000 

 4款  予備費

 1項  予備費

 1 予備費 500 500 0 500 

計 500 500 0 500 

国県支出金 地 方 債 そ の 他

本年度予算額 前年度予算額 比 較

本 年 度 予 算 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源
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(単位：千円)

節       

10 需用費 491 徴収経費 4,357 

11 役務費 2,401 徴収経費 4,357 

12 委託料 1,465 　需用費 491    

　　消耗品費 93    

　　印刷製本費 398    

　役務費 2,401    

　　通信運搬費 1,762    

　　手数料 639    

　委託料 1,465    

　　　封入封緘業務委託料 1,465    

18 負担金、補助 1,324,526 後期高齢者医療広域連合納付金 1,324,526 

及び交付金 後期高齢者医療広域連合納付金 1,324,526 

　負担金、補助及び交付金 1,324,526    

　　　後期高齢者医療広域連合納付金 1,324,526    

22 償還金、利子 1,900 保険料還付金 1,900 

及び割引料 保険料還付金 1,900 

　償還金、利子及び割引料 1,900    

　　還付金 1,900    

22 償還金、利子 100 還付加算金 100 

及び割引料 還付加算金 100 

　償還金、利子及び割引料 100    

　　還付加算金 100    

予備費 500 

　予備費 500    

 1款  総務費　　 2款  後期高齢者医療広域連合納付金　　 3款  諸支出金　　 4款  予備費

区 分 金 額
説 明
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( )

( )

( )

※（　）内は、短時間勤務職員数を示す。

( )

( )

( )

※（　）内は、短時間勤務職員数を示す。

2,276 1,887

比　較 0 1 0 28 0 168 111

（千円） （千円） （千円）

690 0 2,444 1,998

前年度 360 358 326 662 0

職員手当
の 内 訳

区分
扶養手当 地域手当 通勤手当

時 間 外
勤務手当

本年度 360 359 326

管理職手当 期末手当 勤勉手当

（千円） （千円） （千円） （千円）

比　 較
0

56 308 364 298 662
0

前年度
1

11,547 5,869 17,416 2,993 20,409
2

本年度
1

11,603 6,177 17,780 3,291 21,071
2

（人） （千円） （千円） （千円） （千円）

　　　ア　会計年度任用職員以外の職員

区　分
職員数

給　　　　　　与　　　　　　費
共済費 合　　　計

備考報酬 給　　　料 職員手当

（千円） （千円）

比　較 0 1 0 28 0 182 111

計

（千円） （千円） （千円）

690 0 2,773 1,998

前年度 360 358 326 662 0 2,591 1,887

職員手当
の 内 訳

区分
扶養手当 地域手当 通勤手当

時 間 外
勤務手当

本年度 360 359 326

管理職手当 期末手当 勤勉手当

（千円） （千円） （千円） （千円）

比　 較
0

120 56 322 498 354 852
0

前年度
3

2,797 11,547 6,184 20,528 3,501 24,029
2

本年度
3

2,917 11,603 6,506 21,026 3,855 24,881
2

給     与     費     明     細     書

一　般　職
　　　（１）　総　　括

区　分
職員数

給　　　　　　与　　　　　　費
共済費 合　　　計

備考報酬 給　　　料 職員手当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）
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　　　イ　会計年度任用職員

( )

( )

( )

※（　）内は、短時間勤務職員数を示す。

平均昇給率 ％
　

職員の異動状況
現に在職
する職員 （その他）

本年度

前年度

増　減

支給月数の増

そ の 他 の
増 減 分

208

時間外勤務手当 28
期末手当 168
その他 12

職員手当 308

に 伴 う
増 減 分

０人 ０人 ０人

100

勤勉手当 100
制度改正

０人 ３人
３人 ０人 ３人

に 伴 う
増 減 分
昇 給

42
平均昇給率　　　  　1.39％1.23

に 伴 う

給　料 56

給与改定

増 加 分

その他の
増減分

14 ３人

　　　（２）　給料及び職員手当の増減額の明細（会計年度任用職員を除く）

区  分 備　　　　　　考増 減 額 増減事由別内訳 説　　　　　明
（千円） （千円） （千円）

職員手当

の内訳

区分
期末手当

（千円）

本年度 329

前年度 315

比　較 14

0

3,620
0

比　 較
0

120 14 134 56 190

564 3,810
0

前年度
2

2,797 315 3,112 508

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

本年度
2

2,917 329 3,246

区　分
職員数

給　　　　　　与　　　　　　費
共済費 合　　　計

備考報酬 職員手当 計

（人）
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ア　職員１人当たりの給与

（円） （円）

ウ　級別職員数

※（　）内は、短時間勤務職員数及び同職員の構成比を示す。

６級 ７級

一般行政職 一般職員 一般職員 主任 係長 主幹 課長 部長

区　　　　分 １級 ２級 ３級 ４級 ５級

計
(  1  ) ( 100.0 )

2 100.0

（級別の基準となる職務）

６級

７級

令和４年１月１日現在

１級

２級

0 0.0

４級

５級
2 100.0

３級
(  1  ) ( 100.0 )

(人) （％）

７級

計
(  1  ) ( 100.0 )

2 100.0

５級
2 100.0

６級

令和５年１月１日現在

１級

２級

３級

大　学　卒 185,200 185,200

区　　　　　　分
一　般　行　政　職

級
職員数 構成比

(  1  ) ( 100.0 )
0 0.0

４級

イ　初任給

区分 一般行政
国の制度

行政職（一）

高　校　卒 154,600 154,600

令和４年１月１日現在

平均給料月額 （円） 378,450

平均給与月額 （円） 435,479

平  均  年  齢 （歳） 49.06

令和５年１月１日現在

平均給料月額 （円） 380,800

平均給与月額 （円） 454,027

平  均  年  齢 （歳） 50.06

　　　（３）　給料及び職員手当の状況（会計年度任用職員を除く）

区　　　　　　　　　　　分 一般行政職
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（人）

（人）

（人）

（人）

（人）

（人）

（人）

（人）

比　　率 （Ｂ）／（Ａ） （％）

（人）

（人）

（人）

（人）

（人）

（人）

（人）

（人）

比　　率 （Ｂ）／（Ａ） （％）

カ　地域手当

支 給 対 象 職 員 数 （人） 3

国 の 支 給 基 準 に
（％） 3

基 づ く 支 給 率

支 給 対 象 地 域 伊賀市

支 給 率 （％） 3

国の制度
(1.15)
2.20

(1.15)
2.20

(2.30)
4.400

有 （　）内は再任用職員の支給率

（　）内は再任用職員の支給率

前年度
(1.125)
2.150

(1.125)
2.150

(2.250)
4.300

有 （　）内は再任用職員の支給率

（月分） 級等による加算措置

本年度
(1.15)
2.20

(1.15)
2.20

(2.30)
4.400

有

66.7 66.7

オ　期末手当・勤勉手当

区　　分
支給期別支給率 支給率計 職制上の段階、職務の

備　　考
６月（月分） 12月（月分）

６号給

８号給

号給数別内訳
３号給

４号給 2 2

２号給

66.7 66.7

前年度

職　員　数　　　　　（Ａ） 3 3

昇給に係る職員数（Ｂ） 2 2

１号給

本年度

職　員　数　　　　　（Ａ） 3 3

昇給に係る職員数（Ｂ） 2 2

１号給

2

６号給

８号給

２号給

号給数別内訳
３号給

４号給 2

エ　昇給

区　　　　　　　　　　　分 合　　　計

代表的な職種

一般行政職
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キ　その他の手当

交通用具利用者（用具を使用する距離の区分及び支給月数）

未満

未満

未満

未満

未満

未満

未満

未満

未満

未満

未満

３１，６００円

（１２） ５５ｋｍ 以上 ６０ｋｍ ２９，８００円

（１３） ６０ｋｍ 以上

２９，８００円 （１１） ５０ｋｍ 以上 ５５ｋｍ ２８，０００円

（１０） ４５ｋｍ 以上 ５０ｋｍ ２６，２００円２７，２００円

（１１） ５０ｋｍ 以上

（１０） ４５ｋｍ 以上５０ｋｍ未満

２４，６００円 （ ９ ） ４０ｋｍ 以上 ４５ｋｍ ２４，４００円

（ ８ ） ３５ｋｍ 以上 ４０ｋｍ ２１，６００円２１，９００円

（ ９ ） ４０ｋｍ 以上４５ｋｍ未満

（ ８ ） ３５ｋｍ 以上４０ｋｍ未満

１９，６００円 （ ７ ） ３０ｋｍ 以上 ３５ｋｍ １８，７００円

（ ６ ） ２５ｋｍ 以上 ３０ｋｍ １５，８００円１７，０００円

（ ７ ） ３０ｋｍ 以上３５ｋｍ未満

（ ６ ） ２５ｋｍ 以上３０ｋｍ未満

１４，４００円 （ ５ ） ２０ｋｍ 以上 ２５ｋｍ １２，９００円

（ ４ ） １５ｋｍ 以上 ２０ｋｍ １０，０００円１１，８００円

（ ５ ） ２０ｋｍ 以上２５ｋｍ未満

（ ４ ） １５ｋｍ 以上２０ｋｍ未満

１０ｋｍ未満

８，７００円 （ ３ ） １０ｋｍ 以上 １５ｋｍ ７，１００円

（ ２ ） ５ｋｍ 以上 １０ｋｍ ４，２００円５，０００円

（ １ ） ２ｋｍ 以上 ５ｋｍ 未満 ２，０００円

通勤手当 異なる

本市の制度 国の制度

（ １ ） ２ｋｍ 以上 ５ｋｍ 未満 ２，５００円

（ ３ ） １０ｋｍ 以上１５ｋｍ未満

（ ２ ） ５ｋｍ 以上

区　　　　分
国　の　制　度
と　の　異　同

差　　　異　　　の　　　内　　　容

扶養手当 同　じ
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