
業績目標の達成状況

5．先進的な取り組みを行い、成果があった

4．達成水準を上回る成果があった

3．業績目標を達成した

2．取り組んだが、業績目標を達成しなかった

1．業績目標に取り組まなかった

理由

0595-22-9720（内線2560）連絡先

～私たちの組織使命と目標～
２０２３（令和５）年度 部局マニフェスト

部局名

役　職

氏　名

農業委員会事務局

事務局長

小林　康志

組織使命達成に向けての目標 目標の達成水準 目標を達成するための手段
達成状況

（自己評価）
組織使命

・活動報告書の毎月提出を促す
・全体研修・地域別研修を実施し、活動しやすい
環境を整える

〈現在の状態〉
　
　活動（農地利用の最適化）に地域差・個人差があ
る。
　
↓
〈達成目標〉
　活動日数が月平均2日以上の委員数が70％とな
る。

※目標が達成した状態
　市内全域で委員会活動が活発に行われる。

１．農業委員・農地利
用最適化推進委員の
活動を「見える化・活
性化」する

関連の施策・基本事業No

農業委員会組織運営の充実

◎部局目標１

▼

◎部局目標２

▼

〈現在の状態〉
　委員の担当範囲が広すぎて、目が届きにくい。（情
報整理がしにくい。）

↓
〈達成目標〉
　情報端末を用いた調査・情報整理を70％以上の担
当地区で実施する。

※目標が達成した状態
　委員が効率的に活動できる。
　活動結果が蓄積・共有しやすくなる。

・全体研修・地域別研修を実施し、活動しやすい
環境を整える。
・情報端末などを委員に提供し、調査に用いる。

２．農地利用の最適
化を推進する

農地利用状況調査・意向調査の
実施

関連の施策・基本事業No


