
資料１ 

 

 

令和７年度 BCM会議 

 

令和７年度ＢＣＭ会議では、今年度各部・課の課題解決に向けて取組んでいただいた結

果を報告していただきます。 

 

◎開 催 日 時：令和 8年２月２７日（金） ９時００分～１１時３０分 

◎開 催 場 所：庁議室 

◎出 席 者：伊賀市災害対策本部員 

◎アドバイザー：伊賀市防災アドバイザー 川口 淳 さん 

（三重大学大学院工学研究科教授） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和７年度の取組み 

 

 

 

 

 

７月８日（火）、９日（水） 

 
チームリーダーセミナー 

（川口アドバイザー） 

【内容】 

①BCPについて（講演） 

②ワークショップ 

BCM会議 

災害対策本部員会議 

２月 27日（金） 

 

【内容】 

各部長からの報告 

（取組み結果・課題） 

８月中旬 

 
【課題】 

非常時優先業務及び

課題の見直し 

 

①各部及び各課の課題解決に向けて取り組んでいただいた結果と、次年度の課題を「令和７

年度非常時優先業務課題一覧表」の「結果」欄に記入し、各部でとりまとめのうえ、防災

危機対策局へ２月６日（金）までに提出してください。 

 

 ※「令和７年度非常時優先業務課題一覧表」については、以下のフォルダに災害対策本部

の部ごとに格納しています。 

 

【公開更新キャビネット】 

100205000防災危機対策局 - 非常時優先業務 - R7 - 課題一覧表（結果入力用） 

 

②ＢＣＭ会議では、各部長より「令和７年度非常時優先業務課題一覧表（各部用）」の課題

の中から、主な取り組みの結果報告と次年度の課題を報告いただきます。 

 【報告内容】 

  1.取組み結果 

・達成できなかった課題については、理由も報告してください。 

  2.次年度の課題 

   ・新規課題のみ報告してください。 

 

※報告時間：各部１０分程度（川口防災アドバイザーからのアドバイス含む） 

【内容】 

機構改革に伴う非常時

優先業務及び課題の見

直し 



令和7年度　非常時優先業務課題一覧表（各部用） 資料２

◆伊賀市の行動原則・心構え

１．完璧より拙速を重視する。 ４．リーダーシップを発揮する。

２．臨機応変かつ率先して行動する。 ５．長期戦に備えつつ、総力戦の覚悟を持つ。

３．常に一歩先を見据える。

・令和7年度　課題一覧

新/継 結果

・他部署との協同による課題解決

新/継 結果

所属部 部局長名

業務 課題 解決方法

プロアクティブの原則 【災害対応に際しての心構え】

・疑わしいときは行動せよ

・最悪事態を想定して行動せよ

・空振りは許されるが、見逃しは許されない

年度末の結果報告について

・年内に目標達成した場合・・・◎

・年度内の目標達成見込み・・・〇

・目標達成できず翌年度へ・・・△

目標　（いつまでにどうする） (△のみ今後の対応について)備考

解決方法(いつまでにどの部署と何を） 目標　（いつまでにどうする）業務名 課題 備考 (△のみ今後の対応について)



令和７年度　非常時優先業務課題一覧（各課用） 資料3

◆伊賀市の行動原則・心構え

１．完璧より拙速を重視する。 ４．リーダーシップを発揮する。

２．臨機応変かつ率先して行動する。 ５．長期戦に備えつつ、総力戦の覚悟を持つ。

３．常に一歩先を見据える。

・令和7年度　課題一覧

新/継 結果

・他部署との協同による課題解決

新/継 結果

・年度内の目標達成見込み・・・〇

・目標達成できず翌年度へ・・・△

・年内に目標達成した場合・・・◎

年度末の結果報告について

業務名

プロアクティブの原則 【災害対応に際しての心構え】

・疑わしいときは行動せよ

・最悪事態を想定して行動せよ

・空振りは許されるが、見逃しは許されない

課題 解決方法(いつまでにどの部署と何を） 目標　（いつまでにどうする） (△のみ今後の対応について)備考

所属名 所属長

(△のみ今後の対応について)課題 解決方法 目標　（いつまでにどうする） 備考業務


