
様式第１号（第９条関係） 

伊人第 1023 号 

 

公募型プロポーザル方式に係る手続開始の公告 

 下記の委託業務について、次のとおり公募型プロポーザルを行うので、伊賀市プロポー

ザル方式実施要綱第９条の規定により公告する。 

令和８年７月 29 日 

                      伊賀市長  稲 森 稔 尚  

 

１ 公募型プロポーザルに付する事項 

⑴ 業 務 名  伊賀市タレントマネジメントシステムサービス提供及び導入支援業務

委託 

⑵ 履行場所  伊賀市内 

⑶ 概 要   本市では、職員の人事関連情報（職務経歴、職務意向、適性、スキル、

人事評価、面談記録など）を一元的に蓄積・管理されておらず、また管

理職にそれらの情報が共有されていないことから、人材育成が効果的に

できていない現状がある。これらの情報をデータベース化の上、一元的

に管理、分析及び活用することができるタレントマネジメントシステム

を導入し、効果的な人材育成を行うことにより、職員の成長、仕事への

やりがい・魅力の向上につなげ、もって市民サービスの向上につなげる。 

 ⑷ 履行期間  契約締結の日から 令和 12 年３月 31 日まで 

 ⑸ 予算限度額 27,135,900 円(消費税及び地方消費税を含む。) 

 ⑹ 業務担当課 総務部人事課 

２ 参加資格に関する事項等 

伊賀市タレントマネジメントシステムサービス提供及び導入支援業務委託に係る公

募型プロポーザル実施要領による。 

３ 参加申込期間 

   令和８年７月 29 日（水）から令和８年８月７日（金）午後４時 30 分まで 

４ 本公告に関する問い合わせ先 

伊賀市四十九町 3184 番地  

伊賀市総務部人事課 

電話 0595－22－9605 


